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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Лукашевская СОШ» 

разработана (далее Программа) на основе  Примерной рабочей программы 

воспитания для общеобразовательных организаций 2022 г,  Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с 

учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период 

до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 

годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 

2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), 

основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки 

России от 17.05.2012 № 413)., федеральной образовательной программы 

(далее - ФОП) начального общего образования, основного общего 

образования, среднего общего образования (Приказ Минпросвещения России 

от 16.11.2022 г №992, Приказ Минпросвещения России от 16.11.2022 г №993, 

Приказ Минпросвещения России от 23.11.2022 г №1014). 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса на уровнях начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, соотносится с примерными рабочими 

программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа  предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определённых ФГОС; разрабатывается 

и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том 

числе советов обучающихся), советов родителей (законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 
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совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым 

в российском обществе на основе российских базовых конституционных 

норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Ценности Родины и природы лежат в основе гражданского,  

патриотического и экологического направления воспитания.  

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе 

духовно-нравственного и социального направлений воспитания.  

Ценность знания лежит в основе познавательного направления 

воспитания.  

Ценность здоровья лежит в основе направления физического 

воспитания.  

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического 

направления воспитания.  

Программа является обязательной частью основных образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования МБОУ «Лукашевская СОШ» (далее – Школа) и призвана помочь 

всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный 

потенциал совместной деятельности и тем самым сделать  образовательную 

организацию воспитывающей организацией. Программа показывает, каким 

образом педагоги могут реализовать воспитательный потенциал их 

совместной с обучающимися деятельности.   

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный.  

Приложения: 

Приложение 1 - «Программы мониторинга организуемой в Школе и 

классе совместной деятельности обучающихся и взрослых» 
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Приложение 2 - примерный календарный план воспитательной работы. 

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в части воспитании 

являются педагогические и другие работники Школы, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными 

актами. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей 

перед всеми другими лицами.  

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в 

Школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

национальных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. С учетом 

мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают 

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных 

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания 

воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с 

мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

Воспитательная деятельность в Школе реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в государственной Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года. (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 
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1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом, нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования и основываясь на базовых для 

нашего общества ценностях (семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 

культура, здоровье, человек), цель воспитания обучающихся в Школе: 

 развитие личности, создание условий для личностного развития, 

самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства 

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

           Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение 

позитивной динамики развития личности обучающегося. Сотрудничество, 

партнерские отношения педагога и обучающегося, сочетание усилий педагога 

по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему 

саморазвитию - являются важным фактором успеха в достижении 

поставленной цели. 

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ «Лукашевская СОШ»:  
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 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС начального общего, основного 

общего, среднего общего образования; 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

 наличие мотивации у целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особо 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется 

на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 
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1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности Школы по основным направлениям воспитания в соответствии 

с на уровнями начального общего, основного общего, среднего общего 

образования ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — 

развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 
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деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры трех ступеней общего образования: 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания 

представляются в форме целевых ориентиров ожидаемых результатов 

воспитания по основным направлениям воспитания в соответствии с ФОП на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования (НОО). 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданско- 

патриотическое 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, 

имеющий представление о своей стране, Родине – 

России, ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и 

общности граждан России, проявляющий уважение к 

своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему родного края, своей Родины- 

России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика России, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и  

ответственности человека в обществе, гражданских 
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правах и обязанностях. 

 Принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-

нравственное 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей 

семьи, своего народа, семейные ценности с учетом 

национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, 

готовность оказывать помощь, выражающий неприятие 

любых форм поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам,  осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии 

языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальными навыками общения с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в 

обществе. 

Эстетическое Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и 

мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных 

видах художественной деятельности, искусстве. 

Физическое  Бережно относящийся к физическому здоровью, 

соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе  в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, безопасного поведения в быту, 

природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учетом 

возможностей здоровья, занятия физкультурой и 

спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую 

принадлежность, соответствующие ей психофизические 

и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, 
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народа, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, 

бережное отношение к результатам труда, ответственное 

потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

 Участвующий в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое Понимающий ценность природы, зависимость жизни 

людей от природы, влияние людей на природу, 

окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к 

природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности 

придерживаться экологических норм. 

 

Ценности 

научного 

познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, 

инициативность, любознательность и самостоятельность 

в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о 

природных и социальных объектах, многообразии 

объектов и явлений природы, о связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, 

систематизации и осмысления опыта в естественно-

научной и гуманитарной областях знания. 

 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования (ООО). 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданско-

патриотическое 

 

 Знающий и любящий свою малую Родину, свой край, 

имеющий представление о Родине – России, ее 

территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к 

общности граждан России, проявляющий уважение к 

своему  и другим народам. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность 

прошлому, настоящему и будущему родного края, своей  

Родине – России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика России, своего региона), 
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праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальное представление о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских 

правах и обязанностях. 

 Знающий и принимающий свою российскую 

гражданскую идентичность в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в современном мировом 

сообществе. 

Принимающий участие в жизни класса, школы (в том 

числе самоуправлении),  в доступной по возрасту 

социально значимой деятельности. 

Выражающий неприятие любой дискриминации 

граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе. 

Духовно-

нравственное 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей 

семьи, своего народа, семейные ценности с учетом 

национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, 

готовность оказывать помощь, выражающий неприятие  

поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям, уважающий старших. 

Владеющий представлениями о многообразии 

языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

 

Эстетическое Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий  интерес  и уважение к отечественной и 

мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных 

видах художественной деятельности. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах 

искусства, художественном творчестве. 

Физическое  Бережно относящийся к физическому здоровью, 

соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде. 
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Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, безопасного поведения в быту, 

природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учетом 

возможностей здоровья, занятия физкультурой и 

спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую 

принадлежность, соответствующие ей психофизические 

и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, 

сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная 

физическая активность). 

Проявляющий понимание последствий и 

неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, 

наркотиков, курение) и иных форм вреда для 

физического и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в 

том числе безопасного поведения в информационной, 

интернет-среде. 

 

Трудовое Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, 

народа, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, 

бережное отношение к результатам труда, ответственное 

потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

 Участвующий в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к практическому изучению 

профессий и труда различного рода на основе изучаемых 

предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни 

для успешной профессиональной самореализации в 

обществе. 

Понимающий необходимость человека 

адаптироваться в профессиональной среде в условиях 

современного технологического развития, выражающий 

готовность к такой адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и 

построения индивидуальной траектории образования и 

жизненных планов получения профессии, трудовой 

деятельности с учетом личных и общественных 

интересов и потребностей. 
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Экологическое Понимающий ценность природы, зависимость жизни 

людей от природы, влияние людей на природу, 

окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение  к  

природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность  в своей деятельности  

придерживаться экологических норм. 

Выражающий готовность к участию в практической 

деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности 

научного 

познания  

Выражающий познавательные интересы, активность,  

любознательность и самостоятельность в познании, 

интерес  и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о 

природных и социальных объектах, многообразии 

объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдения, 

систематизации и осмысления опыта в естественно-

научной и гуманитарных областях знания. 

Развивающий личные навыки использования 

различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, первоначальные 

навыки исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования (СОО) 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданско -  

патриотическое 

  

Осознанно выражающий свою российскую 

гражданскую идентичность в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, современном мировом 

сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России как 

источником власти и субъектом тысячелетней 

российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за развитие страны, 

российской государственности в настоящем и будущем. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный 
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аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду о Российском 

государстве в прошлом и в современности. 

Ориентированный на активное гражданское участие на 

основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 

сограждан, уважения к историческому и культурному 

наследию России. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 

дискриминации в обществе по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в школьном самоуправлении, 

добровольчестве, экологических, природоохранных, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 

программах). 

Выражающий свою этнокультурную идентичность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре 

на основе любви к своему народу, знания его истории и 

культуры.  

Сознающий себя патриотом своего народа и народа 

России в целом, деятельно выражающий чувство 

причастности к многонациональному народу России, к 

Российскому Отечеству, свою общероссийскую 

культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к 

историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, к национальным символам, праздникам, 

памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране – России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, 

проживающим за рубежом, поддерживающий их права, 

защиту их интересов в сохранении общероссийской 

культурной идентичности. 

Духовно-

нравственное 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей 

семьи, своего народа, семейные ценности с учетом 

национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, 

готовность оказывать помощь, выражающий неприятие 

поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям, уважающий старших. 
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Умеющий оценивать поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии 

языкового и культурного пространства России, имеющий 

первоначальные навыки общения с людьми  разных 

народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

Обладающий сформированными представлениями 

о роли русского и родного языков, литературы в жизни 

человека, народа, общества, Российского государства, их 

значении в духовно-нравственной культуре народа 

России, мировой культуре. 

Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 

средству познания отечественной и мировой культуры. 

 

Эстетическое Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и 

мировой культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных 

видах художественной деятельности, искусстве. 

Ориентированный на осознанное самовыражение в 

разных видах искусства, художественном творчестве с 

учетом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового художественного наследия, роли народных 

традиций и народного творчества в искусстве. 

Физическое  Бережно относящийся к физическому здоровью, 

соблюдающий  основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, безопасного поведения в быту, 

природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учетом 

возможностей здоровья, занятие физкультурой и 

спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую 

принадлежность, соответствующей ей психофизические 

и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие 
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вредных привычек (курение, употребление алкоголя, 

наркотиков, любые формы зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического 

здоровья. 

Соблюдающий правила личной и общественной 

безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной среде. 

Развивающий свои способности адаптироваться к 

стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего 

физического и психологического состояния, состояния 

окружающих людей с точки зрения безопасности, 

сознательного управления своим эмоциональным 

состоянием, готовность и умения оказывать первую 

помощь себе и другим людям. 

Трудовое Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, 

народа, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, 

бережное отношение к результатам труда, ответственное 

потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

 Участвующий в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности. 

Участвующий практически в социально значимой 

трудовой деятельности разного вида в семье, школе, 

своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм 

трудового законодательства. 

Способный к творческой созидательной социально 

значимой трудовой деятельности в различных 

социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наемного труда. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы 

трудовой, профессиональной деятельности в российском 

обществе, с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Выражающий осознанную готовность получения 

профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, самообразования и 
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профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе. 

Экологическое Понимающий ценность природы, зависимость жизни 

людей от природы, влияние людей на природу, 

окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение  к  

природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность  в своей деятельности  

придерживаться экологических норм. 

Выражающий деятельное неприятие действий, 

приносящих вред природе, окружающей среде. 

Знающий и применяющий умения разумного, 

бережливого природопользования в быту, в 

общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически 

направленной, природоохранной, ресурсосберегающей 

деятельности, участвующий в его приобретении 

другими людьми. 

 

Ценности 

научного 

познания 

Выражающий познавательные интересы, активность,  

любознательность и самостоятельность в познании, 

интерес  и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о 

природных и социальных объектах, многообразии 

объектов и явлений природы, связи мира живой и 

неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдения, 

систематизации и осмысления опыта в естественно-

научной и гуманитарных областях знания. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдений, 

накопления и систематизации фактов, осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях 

познания, исследовательской деятельности. 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых ориентиров, 

связанных с возрастными особенностями обучающихся, не означает 

игнорирования других составляющих общей цели воспитания.  Приоритет 

– это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися 

конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не 

единственное внимание. 
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РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации (далее - Школа) 

На 1 сентября 2020 года в МБОУ «Лукашевская СОШ»» численность 

обучающихся составляет 262 человека (12 классов-комплектов), численность 

педагогического коллектива – 27 человек. Систему подготовки 

педагогических кадров осуществляет ГАОУ ДПО "Ленинградский областной 

институт развития образования". 

На 1 сентября 2023 года в МБОУ «Лукашевская СОШ»» численность 

обучающихся составляет 353 человек (16 классов-комплектов), численность 

педагогического коллектива – 31 человек. Систему подготовки 

педагогических кадров осуществляет ГАОУ ДПО "Ленинградский областной 

институт развития образования". 

 

 Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: 

начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование. 

  МБОУ «Лукашевская СОШ» находится в посёлке Лукаши 

Пудомягского сельского поселения, районного подчинения. Является 

единственным в поселке образовательным учреждением. Школа 

общеобразовательная, профиль в 10-11 классах-универсальный. 

Расположена в 7 километрах от г. Коммунар, что дает нам возможность 

сотрудничества со школами г. Коммунара, сферой дополнительного 

образования  МБУ  ДО «Коммунарская    ДЮСШ», МБУ    ДО 

«Коммунарская   ДШИ», МКУ   «ЦКДиТ  МО  город   Коммунар»,    МБУ ДО 

«ЦИТ г.Коммунар». 

 Обучающиеся пользуются возможностью посещать 

достопримечательности г. Санкт-Петербурга и ближайших пригородов г. 

Гатчина, г. Павловск, г. Пушкин 

МБОУ «Лукашевская СОШ» тесно сотрудничает с МБДОУ «Детский 

сад №32», проводит экскурсии по школе для будущих первоклассников, 

посещаем мероприятия детского сада. Осуществляем преемственность между 

дошкольным образованием и начальным общим образованием 

Социальный состав населения поселка неоднороден, большую часть 

составляют рабочие. Контингент обучающихся в основном состоит из детей 

жителей поселка и окрестных населенных пунктов. Но в последние годы, за 

счет строительства новых микрорайонов, в Школе увеличилось число новых 

жителей окрестных деревень, незнакомых с традициями и обычаями 

населенного пункта (а зачастую и страны), что несомненно необходимо 

учитывать при планировании воспитательного процесса. 

 Для реализации учебно-воспитательного процесса в школе имеются: 

учебные кабинеты, спортивный зал, кабинет информатики, школьная 

библиотека, спортивная площадка, школьный медиацентр, в 2023 году 

открыта «Точка Роста» 

МБОУ  «Лукашевская    СОШ»    имеет    свои    традиции    и    свою    

историю. 
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Отличительными особенностями школы являются: 

- стабильность педагогического коллектива; 

- большой опыт организации воспитательного процесса на основе 

коллективной творческой деятельности; 

- активное взаимодействие с учреждениями дополнительного

 образования, учреждениями культуры и спорта; 

- коллектив единомышленников, многие из которых - выпускники 

школы; 

- тесная связь с выпускниками разных лет, выпускниками – родителями. 

 

Процесс воспитания в МБОУ «Лукашевская СОШ» основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогических работников и 

обучающихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и 

обучающегося, соблюдения конфиденциальности информации об 

обучающемся и семье, приоритета безопасности обучающегося при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических 

работников; 

- организация основных совместных дел обучающихся и 

педагогических работников как предмета совместной заботы и о взрослых, и 

об обучающихся. 

 

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие: 

-стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

-важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников – коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

-в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка 

увеличивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

-педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

-ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
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2.2. Воспитывающая среда школы 

 В наше политически сложное время приоритетными направлениями 

воспитательной деятельности стали: нравственность, патриотизм, гуманизм. 

Перед педагогами встала основная задача – помочь ребёнку в развитии его 

личности в самореализации и саморазвитии. Вся педагогическая 

деятельность должна быть направлена на создание условий, необходимых для 

этого. Наша Школа, выстраивая свою систему воспитательной работы, 

стремится к тому, чтобы наш выпускник стал здоровой, нравственной, 

интеллектуальной, профессионально определившейся личностью. 

Воспитывающая среда нашей Школы определяется целью и задачами 

воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, 

практиками, которые были выработаны за многие годы работы всего 

педагогического коллектива. 

Духовно-нравственное воспитание является важнейшей стороной 

формирования и развития личности ребёнка. Поэтому целостная система 

образования должна включать не только обучающий компонент, но и систему 

духовно - нравственного просвещения и воспитания школьников. Духовно - 

нравственное развитие и воспитание обучающихся должны быть 

интегрированы в основные виды деятельности обучающихся: урочную, 

внеурочную, внешкольную и общественно полезную. Одной из таких 

программ является обучение краеведению, истории и культуре Санкт- 

Петербурга. 

  Предметно-пространственное окружение обучающихся (обустройство 

помещений Школы: классных комнат, учебных кабинетов, медиацентра, 

центра Детских инициатив, «Точки Роста», а так же школьного двора, 

стадиона и т.д. Материальные средства (спортивный зал, стадион, зоны 

отдыха, читальный зал библиотеки и все её содержимое, модели, коллекции, 

таблицы, плакаты учебных кабинетов) служат удовлетворению 

коммуникативных и познавательных интересов всех обучающихся.  

Культурная поведенческая среда Школы обуславливает успешную и 

интересную совместную деятельность детей и педагогов; отдельные 
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поступки обучающихся, протекающие конфликты и их разрешение, а также 

время от времени возникающие сложные ситуации этического порядка 

регулируются службой медиации образовательной организации, социальным 

педагогом, зам. директора по ВР.  

  Школа имеет много традиций, таких как: театральные постановки  на 

Новый год, Встречи выпускников, Забота о памятниках, встречи с 

ветеранами,  спортивные праздники “Дни здоровья”, “Папа, мама, я – 

спортивная семья”, забег к 9 мая между братскими захоронениями п. Лукаши 

и п. Пудомяги и другие.  

Информационное окружение обучающихся  выполняет воспитывающую 

функцию: новостные стенды, школьный медиацентр, укомплектованная 

библиотека, читальный зал, учебники. Педагоги (в союзе с родителями) 

делают всё возможное, чтобы приобщить детей к домашнему чтению; 

постепенно формируют умение слушать публичные выступления, проводятся 

конкурсы чтецов на День матери, на 9 мая, проводится подготовка к участию 

в интеллектуальных играх. 

2.3. Воспитывающие общности (сообщества) 

 детские (сверстников и разновозрастные). 

 Общества сверстников в  нашей школе – отряд «Юнармейцев», отряд 

РДДМ «Движение Первых», Совет старшеклассников – необходимое 

условие полноценного развития обучающихся, где апробируют, 

осваиваются способы поведения, обучаются вместе учиться, играть, 

трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. 

Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух 

доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг 

другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, поведению, 

общими усилиями достигать цели. В Школе обеспечивается 

возможность взаимодействия обучающихся разных возрастов. Детские 

общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного 

образования, поддержки обучающихся с особыми образовательными 

потребностями и с ОВЗ; 
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 детско-взрослые – Совет профилактики, курсы внеурочной 

деятельности, кружки, школьный спортивный клуб «Олимпиец». 

Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам 

деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются 

системой связей и отношений участников, обладают спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель — 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех 

участников; 

 профессионально - родительские – Управляющий совет,  

родительский комитет. Общность работников Школы и всех взрослых 

членов семей обучающихся. Основная задача общности — 

объединение усилий по воспитанию в семье и Школе, решение 

противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся 

для их оптимального и полноценного личностного развития, 

воспитания; 

 профессиональные – методические объединения учителей, классных 

руководителей Школы. Единство целей и задач воспитания, 

реализуемое всеми сотрудниками Школы, которые должны разделять 

те ценности, которые заложены в основу Программы. Требования к 

профессиональному сообществу: 

 соблюдение норм профессиональной педагогической этики;  

 уважение и учёт норм и правил уклада Школы, их поддержка в 

профессиональной педагогической деятельности, в общении; 

 уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным 

представителям), коллегам; 

  соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, 

достоинству педагога, учителя в отечественной педагогической 

культуре, традиции; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, 
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общение с ними с учетом состояния их здоровья, психологического 

состояния при соблюдении законных интересов и прав всех 

обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогов; 

 инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, 

готовности к сотрудничеству и помощи в отношениях с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), 

коллегами; 

 внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с 

учетом индивидуальных особенностей каждого; 

 быть примером для обучающихся при формировании у них 

ценностных ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и 

поведения; 

 побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к 

взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, 

чуткость, ответственность.  

 

 

2.4. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

 

2.4.1 Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных 

дел, в которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно 

педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них 

большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их 

общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогами для детей. 
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На внешкольном уровне: 

  социальные проекты – ежегодные совместно 

разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы 

дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума.   

 патриотическая акция «Бессмертный полк» (школьная колонна 

идет в составе поселковых колонн п. Лукаши, п. Пудомяги); 

 экологическая акция «Собери макулатуру – спаси дерево» (в сборе  

макулатуры активно участвуют семьи обучающихся); 

 общешкольные родительские и ученические собрания, которые 

проводятся регулярно, в их рамках обсуждаются насущные проблемы; 

 Единый родительский день «Наша безопасная школа» (помимо 

профилактических мероприятий с обучающимися, проводится встреча  

родителей и обучающихся с представителями КДНиЗП, ОДН 104 ОП, 

наркологическая служба Гатчинского муниципального района); 

 Участие в «Калейдоскопе образовательных активностей» 

 Проект  «Школьные династии»Учащихся вовлечены в проектную 

деятельность, один раз в год проходит внутришкольная конференция 

по защите проектов учащихся. Разработано Положение о порядке 

проведения, условиях участия. Учащиеся подтверждают высокий 

уровень творческих работ на районных конкурсах, конференция; 

• открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый 

комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских, совместных), на которые приглашаются представители других 

школ, деятели науки и культуры, представители власти, общественности в 

рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы,  поселков, района, 

страны. 

• проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, 

представления, которые открывают возможности для творческой 
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самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих. 

На школьном уровне: 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные 

со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в 

которых участвуют все классы Школы: 

 День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, 

подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале при 

полном  составе обучающихся и учителей Школы); 

 День самоуправления в День Учителя (старшеклассники 

организуют учебный процесс, проводят уроки, общешкольную 

линейку, следят за порядком в школе и т.п.); 

 праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние 

праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День 

Победы, «Первый звонок», «Последний звонок» и др.; 

 предметные недели (литературы, русского и английского языков; 

математики, естественных наук, истории и обществознания; начальных 

классов); 

 общешкольная научно-практическая конференция  (подготовка 

проектов, исследовательских работ и их защита); 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом 

обучающихся на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение ими новых социальных статусов в Школе и 

развивающие школьную идентичность детей («Посвящение в 

первоклассники»; 

«Посвящение в пятиклассники»; «Прощание с Азбукой»; «Первый 

звонок»; «Последний звонок»); 

 торжественные линейки (церемонии награждения (по итогам 

учебного периода) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни Школы, защиту чести Школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие Школы); 

 работа школьного медиацентра . 
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На уровне классов: 

  

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 

советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы 

в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение 

взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или 

иной фрагмент общей работы. 

2.4.2. Модуль «Классное руководство и наставничество» 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом, 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса, работу с 

учителями, преподающими в данном классе, работу с родителями 

обучающихся  или их законными представителями. У каждого классного 

руководителя разработана программа воспитательной работы класса. 

 

Работа с классом: 
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• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе; 

• организация интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализовываться в 

них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с 

учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе; 

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности 

  

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений 

по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в 

классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки 

и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни 

класса; 

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

школе. 

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

•  изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни; 
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 в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

 результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями - предметниками.  

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить; 

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 

свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года –вместе анализируют свои успехи 

и неудачи; 

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в 

классе. 

 

Работа с учителями - предметниками, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

  

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев 

их в иной, отличной от учебной, обстановке; 
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• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

• помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками; 

• организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

Система наставничества, реализуемая в Школе, направлена на 

создание условий для раскрытия потенциала личности наставляемого, 

формирования эффективной системы поддержки, самоопределения и 

профессиональной ориентации обучающихся, профилактики и 

коррекции девиантного поведения. Кроме того, реализация данного 

направления способствует расширению круга участников 

образовательного процесса, за счет привлечение наставников из числа 

студентов, работников и руководителей предприятий и пр. Назначение 

наставников из числа обучающихся способствует повышению уровня 

самоорганизации обучающегося, дает возможность попробовать себя в 

новой роли, что положительно сказывается не только на формировании 

будущих профессиональных интересов. Но и на развитии личности 

обучающегося в целом. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

- организация работы групп (пар) наставляемых; 

- разработка и реализация программ наставничества в различных      областях. 
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2.4.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительное 

образование» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых 

общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями; 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив, 

проектов, самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их 

интересами; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

школе осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися 

курсов, занятий: 

-патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой направленности; 

- духовно-нравственной направленности; 

- интеллектуальной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

- экологической, природоохранной направленности; 

-художественной, эстетической направленности в области искусств, 

художественного творчества; 

- оздоровительной и спортивной направленности. 

 

Информационно-просветительская деятельность. 

 Курс внеурочной деятельности: 1-4 классы: «Разговор о важном»,  

5-11классы: «Разговор о важном» занятия направлены на формирование 

соответствующей внутренней позиции личности школьника;  

1-4 класс «Орлята России» 

6-11 классы: в рамках проекта «Билет в будущее» «Россия – мои горизонты», 

профориентационной направленности, необходимой ему для 

конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Интеллектуальная. 

 Курсы внеурочной деятельности: 1-4 классах «Функциональная 

грамотность»», 5-9 классах «Функциональная грамотность»», 10-11 классах 

«Функциональная грамотность» 
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Дополнительное образование: «Шахматы», «Что? Где? Когда?»; 5-11 

классы: «Практическая физиология»», «Физика в задачах и экспериментах», 

«Мой друг-компьютер», «Робототехника» учит обучающихся ставить и 

решать проблемы, которые требуют не только применение полученных 

знаний, но и приобретения новых в рамках самостоятельного и совместного 

со взрослыми исследования, раскрывает личностные качества, повышает 

самооценку, мотивацию, интерес к учебной деятельности, помогает 

школьникам чувствовать себя уверенно в нестандартных ситуациях, 

развивает творческие способности, критическое мышление, умение 

обобщать, анализировать, делать выводы.  

Художественно-эстетическая деятельность предполагает привитие 

эстетических ценностей, развитие эмоциональной сферы, творческих 

способностей, чувства прекрасного. Работа ведется через реализацию 

различных форм взаимодействия с природой, организацию выставок детского 

рисунка, детских творческих работ, поделок, конкурсов, тематических 

классных часов.  

Дополнительное образование: театральная студия «Позитив», хор 

«Радуга», «Мульт- класс», 

Туристско - краеведческая деятельность. Курс внеурочной 

деятельности 1 - 4 классы: «Орлята России»;  

Дополнительное образование «Краеведение», «Юный эколог» 

направленный на воспитание у школьников любви к своему краю, его 

истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и 

ответственности школьников.  

Спортивно-оздоровительная деятельность.  Вводится для привития 

детям привычек здорового образа жизни, их гармоничного психофизического 

развития, формирования мотивации к сохранению здоровья. Методами 

реализации выступают ведение просветительской работы, информирование о 

полезных и вредных привычках, приобщение школьников к физической 

активности в разных ее проявлениях.  

Курс внеурочной деятельности 5-11 классов «Двигательная активность» 

Дополнительное обазование:1-4 классов «Самбо»,5-8 классов «Футбол»; 5-7 

классы: «ОБЖ»; 5-11 классы: «Спортивный клуб «Олимпиец»», 

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического 

потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, 

умений работать в команде.  

Реализуются такие мероприятия, как изучение национальной культуры, 

истории и природы, проведение экскурсий.  

 

2.4.4. Модуль «Школьный урок» 

Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

– максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 
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российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

– включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий;  

– включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

– выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

- организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, согласно 

Устава МБОУ «Лукашевская СОШ», Правилам внутреннего распорядка 

Школы; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, викторины, стимулирующих познавательную 

мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или 

работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми; 

- Олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок-деловая игра, урок 

– путешествие, урок   мастер-класс, урок-исследование и др.    Учебно-

развлекательные мероприятия (викторины, литературная композиция, 

конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);   

 - включение в урок игровых моментов, которые помогают поддержать 
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мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников.  

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов, помогает приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения;  

 

2.4.5. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации через участие в делах школы и класса и анализа проводимых дел. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

- через деятельность выборного Совета старшеклассников, в состав  

которого входят представители активов 5–11 классов. Совет 

старшеклассников создан для учета мнения школьников по 

вопросам управления общеобразовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и 

законные интересы; 

Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление 

иногда и на время может трансформироваться в соуправление (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детское самоуправление. 

- через деятельность созданной Службы медиации (примирения) из наиболее 

авторитетных старшеклассников, заместителя директора по ВР, социального 

педагога, по урегулированию конфликтных ситуаций в школе, реализующего 

следующие функции: 

- выявление конфликтных ситуаций среди обучающихся и разрешение 

споров по урегулированию взаимоотношений; 

-представление интересов обучающихся на Совете профилактики и малых 

педагогических советах; 

- разрешение споров и конфликтных ситуаций «ученик-ученик»; 

- участие в проведении школьных восстановительных конференциях, 

семейных конференциях, акций по профилактике правонарушений; 
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• через деятельность Совет старшеклассников школы, отвечающего за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций, соревнований и реализующих следующие функции: 

- распределение поручений за определенный участок деятельности; 

- разработка сценария или хода мероприятий; 

- организация рекламы о месте и времени проведения; 

- приглашение гостей. 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся лидеров, старост класса, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его деятельность с 

работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

На индивидуальном уровне: 

- участие в планировании, организации и анализе проведенных 

общешкольных, внешкольных, классных дел; 

- участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, 

- участие в работе Совета старшеклассников школы по организации 

соревнований, конкурсов, олимпиад, конференций и т.д. 

 

2.4.6. Модуль «Экскурсии, походы» 

МБОУ «Лукашевская СОШ» находится на территории Гатчинского района с 

удивительно богатым природным, историческим и культурным наследием. 

МБОУ «Лукашевская СОШ» находится на территории посёлка 

Лукаши, который расположен вблизи дворцово-парковой ассамблей Санкт-

Петербурга и Ленинградской области. Близость к таким городам как Санкт-

Петербург, Гатчина, Павловск, Красное село, Пушкин, Кронштадт, Петергоф 

значительно увеличивает воспитательные возможности использования 

социокультурной среды. 

Экскурсии, походы помогают обучающемся расширить свой кругозор. 

Получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде. Научиться уважительно и бережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях.  Во время экскурсиий и походов создаются 

благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и 

ответственности. Формирования у них навыков само обслуживающего труда, 
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преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения 

рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и 

форм деятельности: 

- регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, 

организуемые в классах их классными руководителями и родителями 

обучающихся: в музей, на предприятие, на природу; 

- литературные, исторические, экскурсии, организуемые 

педагогическими работниками и родителями обучающихся в другие города 

для углубленного изучения биографий проживавших здесь российских 

поэтов и писателей, произошедших здесь исторических событий, имеющихся 

здесь природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны. 

2.4.7. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка - подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.  

   Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

– циклы профориентационных часов общения по плану классных 

руководителей 1-11 классов с использованием материалов платформы 

«ПроеКТОриЯ», курс внеурочной деятельности  «Россия – мои горизонты» в 

6-11 классах, направленных на подготовку школьника к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего; 

– профориентационные игры:  деловые игры,  расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 
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- экскурсии на предприятия Гатчины и Гатчинского района, дающие 

школьникам начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих эти профессии. Участие во 

Всероссийской акции «Неделя без турникетов» совместно с Гатчинским 

филиалом ГКУ «ЦНЗ ЛО»; 

- посещение ярмарок профессий, дней открытых дверей в средних 

специальных учебных заведениях и ВУЗах; 

– совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования;  

– прохождение курсов по предпрофессиональной подготовке «Введение в 

профессию» на базе ГИЭФПТ (9-10 классы); 

– участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых 

уроков; 

- организация совместно с Администрацией Пудомягского сельского 

поселения летней трудовой бригады; 

– консультации специалиста центра занятости населения,  для 

школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, 

дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут 

иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

– выездное и онлайн профтестирование, лекции, игры, беседы, 

организованное на базе школы центром «ПРОФИТЕСТ»; 

 -  участие в проекте «Билет в будущее»; 

– освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в 

рамках курсов внеурочной деятельности дополнительного образования. 

2.4.8. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, 
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способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 

- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов, окон и т.п.) и их периодическая 

переориентация, которая может 

  

служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников 

на учебные и внеучебные занятия; 

 - размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой 

творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных 

ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными 

людьми и т.п.); 

 - озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, во дворе Школы 

игровой площадки, спортивного стадиона, позволяющих разделить 

свободное пространство на зоны активного и тихого отдыха; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее 

учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

 - событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.); 

 - совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики , используемой как в школьной повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни образовательной организации – во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и 

иных происходящих в жизни школы знаковых событий. 

2.4.9. Модуль «Работа с родителями» 

Успешное решение задач воспитания возможно только при условии 

взаимодействия семьи и школы. Сотрудничество семьи и школы становится 
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все более актуальным и востребованным. Работа с родителями или 

законными представителями школьников проводится с целью привлечения 

их к совместной работе в свете требований ФГОС и обеспечивается 

установлением партнёрских отношений с семьёй каждого воспитанника, 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. 

Работа с родителями (законными представителями) направлена на: 

• формирование у обучающихся ценностных представлений об 

институте семьи, о семейных ценностях, традициях, культуре семейной 

жизни; 

• формирование у обучающихся знаний в сфере этики и психологии 

семейных отношений; 

• привлечение родительской общественности к управлению 

общеобразовательным учреждением (родительские комитеты, Управляющий 

совет), к совместной реализации воспитательных программ и проектов, 

Работа в данном направлении ведется через: 

• привлечение родителей к организации и проведению воспитательных 

мероприятий (тематические концерты и праздники, экскурсии, выставки 

творческих работ, ярмарки); 

  

• беседы для учащихся и родителей, проводимые с привлечением 

представителей правоохранительных органов, медицинских учреждений, 

социальным педагогом школы, педагогами; 

• индивидуальная работа с родителями; 

• классные родительские собрания (во всех классах в соответствии с 

планом работы регулярно проводятся родительские собрания, в повестку дня 

которых включены основные организационные вопросы работы школы: 

подведение итогов посещаемости и успеваемости, предупреждение детского 

травматизма, профилактика правонарушений, организация горячего питания, 

проведение внеклассных мероприятий и др.) 



39 

 

Также работа с родителями (законными представителями) включает 

групповой и индивидуальный уровни деятельности: 

На групповом уровне: 

• Общешкольный родительский комитет и Управляющий совет, 

участвующие в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

• Родительские дни, во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о 

ходе учебно-воспитательного процесса в школе; 

• Общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

• Классные родительские чаты и группы в социальных сетях, на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы; 

• Проведение индивидуальных бесед, заседаний Совета профилактики, 

совместных мероприятий с КДН и ПДН, совещаний при директоре; 

На индивидуальном уровне: 

• Работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

• Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка; 

• Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

• Индивидуальное консультирование с целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

2.4.10. Модуль «Школьные и социальные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 
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Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

• Школьный медиацентр – созданная из заинтересованных 

добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, 

капустников, вечеров, дискотек; 

• Школьная рапортичка - разновозрастный редакционный совет 

подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью 

которого является освещение (через школьную газету) наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, 

кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления; 

• Школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников 

и педагогов, поддерживающее соответствующую группу в социальных сетях 

с целью освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к 

школе, информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждать значимые для школы вопросы. 

  

3.11 Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе Школы детские общественное движение  Российское 

движение детей и молодежи «Движение Первых» и военно-патриотический 

отряд Всероссийского детско-юношеского движения «Юнармия» в рамках 

кружков дополнительного образования – это добровольные и 

целенаправленные формирования, созданные по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей. 

  Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется 

через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском 

общественном объединении демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов 

общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 
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• организацию общественно полезных дел, дающих обкчающимся 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей Школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других (такими 

делами являются: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым 

людям; акции «Поздравь ветерана»; совместная работа с Детским садом №32 

п. Пудомяги, с Администрацией поселка и Советом ветеранов  - работа по 

организации и проведению патриотических акций, социальных проектов, 

помощь в благоустройстве территории Школы, памятных мест;); 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении (совместные 

акции, тренировки, участие в конкурсах и др.); 

• участие членов детских общественных объединений в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Это может быть, как участием обучающихся в проведении разовых 

акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной 

деятельностью. 

 

2.4.11 Модуль «Профилактика и безопасность» 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и 

безопасного образа жизни, экологической культуры является формирование 

у обучающихся ценностного отношения к собственному здоровью и 

собственной безопасности, основанного на знании прав и обязанностей, 

своих потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе 

занятий, индивидуального способа здорового образа жизни. 

Деятельность по формированию у обучающихся экологической культуры, 

культуры здорового и безопасного образа жизни, формированию личных 

убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью 

в повседневной жизни включает несколько направлений: 

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной 

организация просветительской и методической работы, профилактическая 

работа с участниками образовательного процесса; 
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- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, алкоголизма, употребления ПАВ, осуществление 

систематической работы с обучающимися «группы риска». 

На внешнем уровне: 

- встречи со специалистами различных служб и ведомств по вопросам 

профилактики; 

- привлечение возможностей других учреждений организаций – 

спортивных клубов, 

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной 

организация просветительской и методической работы, профилактическая 

работа с участниками образовательного процесса; 

- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании; 

- выявление обучающихся «группы риска» (с проблемами в развитии, 

обучении и адаптации), находящихся в социально опасном положении 

(диагностика психологическая, педагогическая, социально-педагогическая); 

осуществление систематической работы с этими обучающимися в том числе 

с использованием практик наставничества 

- организация работы Совета профилактики.  

- организация службы медиации 

На школьном уровне: 

- проведение спортивных мероприятий, 

- мероприятия по профилактике ПБ, ПДД, ТБ; 

- мероприятия по формированию правовых знаний; 

- психологические тренинги на индивидуальном уровне: 

- индивидуальная работа с детьми и подростками; 

- профилактические акции. 

 

2.4.12  Модуль «Школьная музейная экспозиция» 
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- При реализации программы «Краеведение» расширяются знания, 

полученные обучающимися при изучении школьных курсов истории, 

обществознания, литературы, географии и т д. 

- В результате совместной творческой работы учителя дополнительного 

образования, преподающей курс «Краеведение» и обучающихся  

разрабатываются наглядные пособия, муляжи, оформляются экспозиции, 

выставки.   Работа нацелена на формирование у устойчивого интереса к 

музееведческой деятельности.  

- Значительное количество работы направлено на практическую деятельность  

самостоятельный творческий поиск, совместную деятельность обучающихся 

и родителей. Создавая свой творческий исследовательский проект 

(презентацию, выставку, тематико-экспозиционный план, маршрут 

экскурсии, научно-исследовательскую работу), обучающийся тем самым 

раскрывает свои способности, самовыражается и самореализуется в 

общественно-полезных и личностно значимых формах деятельности. 

- Обучающиеся изучают  историю Школы, жизнь и деятельность знаменитых 

учителей, выпускников Школы, основы музееведческой деятельности, 

методику проведения поисково-исследовательской работы, основные 

термины, применяемые в музейном деле. 

 

2.4.13 Модуль «Школьный спортивный клуб» 

 Школьный спортивный клуб «Олимпиец» (далее - ШСК) создан и 

осуществляет свою деятельность в целях вовлечения обучающихся в занятия 

физической культурой и спортом, развития и популяризации школьного 

спорта.  

Деятельность ШСК «Олимпиец» включает несколько направлений: 

- занимается организацией и проведением спортивных, физкультурных 

и оздоровительных мероприятий, Дней здоровья; 

- оказывает содействие воспитанию физических и морально-волевых 

качеств, укреплению здоровья обучающихся; 

- привлекает к участию и проведению массовых физкультурно-

оздоровительных и спортивных мероприятий, обучающихся с отклонениями 

в состоянии здоровья, ограниченными возможности здоровья; 
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- формирует команды по различным видам спорта и обеспечивает их 

участие в соревнованиях разного уровня; 

- ведет активную пропаганду основных идей физической культуры, 

спорта, здорового образа жизни в Школе; 

- информирует обучающихся о проводимых спортивных, 

физкультурных и оздоровительных мероприятиях в Школе. 

 В своей деятельности ШСК руководствуется своим внутришкольным 

планом работы, а также календарным планом физкультурно-

оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий района, области. ШСК 

осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением и другими 

локальными актами Школы.  

2.4.13 Модуль «Школьный театр» 

Школьное театральное движение или сообщество « Театральная 

студия «Позитив»» основано на применение театральной педагогики и  

системе музыкально - эстетического воспитания обучающихся в Школе. 

Имеющиеся ресурсы творческих, профессиональных педагогов, активных и 

талантливых детей и любящих родителей дают возможность создать в Школе 

интересную насыщенную жизнь, состоящую из  концертов, театральных 

постановок, праздничных мероприятий. Театральное движение может быть и 

уроком, и увлекательной игрой, средством погружения в другую эпоху и 

открытием неизвестных граней современности. Театральная студия помогает 

усваивать в практике диалога нравственные и научные истины, учит быть 

самим собой и «другим», перевоплощаться в героя и проживать множество 

жизней, духовных коллизий, драматических испытаний характера. 

Театральная деятельность — это путь ребенка в общечеловеческую культуру, 

к нравственным ценностям своего народа. 

Театр пробуждает в ребёнке зрителя, сотворца театрального действия, без 

участия которого спектакль, как произведение искусства, не может 

состояться. Переживая судьбы героев, постигая законы театра, ребёнок от 

спонтанного участия в действии переходит к пониманию и осмыслению 

нравственных и эстетических ценностей. Общение с искусством может стать 

подлинной духовной потребностью на всю жизнь. 

Театральное движение позволяет развивать интеллектуальные, 

коммуникативные и предметно-практические качества личности 

обучающегося. Его творческое  воображение, развивать художественный 

вкус и эстетическое чувство прекрасного, воспитывать уважительное 
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отношение между членами коллектива. Воспитание в детях добра, любви к 

ближним, внимания к людям, родной земле, неравнодушного отношения к 

окружающему миру, любовь к культуре и истории своей страны. Вместе с 

тем воспитывать дисциплинированность, собранность, настойчивость, 

работоспособность, смелость, волю.   

Участие театральной студии в мероприятиях на уровне Школы: Линейки 

«День знаний», «Последний звонок», «День защитника Отечества», «День 

Победы»;  Концерт ко Дню учителя,  Новогодние представления,  Концерты 

ко Дню матери и Международному женскому Дню 8 марта, Выпускные 

вечера, Школьные конкурсы. 

2.4.14 Модуль “Социальное партнёрство” 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает сотрудничество: 

- ГИЭФПТ: на базе образовательной организации проходит курс 

предпрофессиональной подготовки введения в профессию водитель 

автомобиля, экскурсии; специалисты организации посещают Школу для 

проведения профориентационных бесед. 

- ProfiTest: организация профориентационного тестирования, 

видеолекций психологов, предоставление печатных материалов. 

- сотрудничество с РЦДТ: на базе образовательной организации проходят 

кружки дополнительного образования детей по программам Медиацентр, 

«Мой друг – компьютер», «Мульт – класс», «Шахматы». 

 

 

 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение 

Кадровый состав воспитательной службы представлен:  

Должность Функционал 

Директор  Осуществляет контроль развития системы 

организации воспитания обучающихся. Курирует 

деятельность Управляющего советов 

Заместитель  Осуществляет контроль реализации воспитательного 
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директора по 

УВР 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, 

организует работу с неуспевающими и 

слабоуспевающими учащимися и их родителями 

(законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-предметников 

по организации индивидуальной работы с 

неуспевающими и слабоуспевающими 

обучающимися, одаренными обучающимися, 

оюучающимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в 

образовательной организации: анализ, принятие 

управленческих решений по результатам анализа, 

планирование, реализация плана, контроль 

реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, 

является куратором Школьной службой медиации. 

Курирует деятельность Школьного ученического 

совета,  Родительского комитета. 

Курирует деятельность объединений 

дополнительного образования, Школьного 

спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, 

педагогов-психологов, социальных педагогов, 

педагогов дополнительного образования, классных 

руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного 

образования» в части школьных программ. 

Социальный  

педагог 

Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными 
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руководителями, учителями-предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в 

рамках своей компетентности коррекционно-

развивающую работу с обучающимися «группы 

риска» и их родителями (законными 

представителями). 

Является куратором случая: организует разработку 

КИПРов (при наличии обучающихся категории 

СОП), обеспечивает их реализацию, подготовку 

отчетов о выполнении. 

Педагог-

психолог 

Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 

занятия с обучающимися, состоящими на различных 

видах учёта; консультации родителей (законных 

представителей) по корректировке детско-

родительских отношений, обучающихся по вопросам 

личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, 

профориентацию др. 

Куратор РДДМ 

«Движение 

Первых» 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях внешкольного 

уровня по линии РДДМ «Движение Первых». 

Куратор «Орлят 

России» 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях внешкольного 

уровня по линии «Орлята России». 

Куратор 

«Юнармия» 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях внешкольного 
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уровня по линии Юнармии. 

Руководители 

кружков ДО 

Разрабатывает и обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

Классный  

руководитель 

Организует воспитательную работу с обучающимися 

и родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

Реализует воспитательный потенциал урока. 

Советник по 

воспитанию  

Организует взаимодействие с детскими 

общественными объединениями. 

Учитель-логопед 

 

Проводит индивидуальные и групповые 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися, консультации родителей (законных 

представителей) в рамках своей компетентности. 

 

Для кадрового потенциала Школы характерно стабильность состава. Это 

обеспечивает более качественное и результативное преподавание. Большая 

части педагогов — специалисты с большим опытом педагогической 

деятельности, что способствует успешному выбору наиболее приемлемых 

методик и технологий, которые гармонично соотносятся с содержанием 

предмета преподавания. Такое положение гарантирует высокий качественный 

потенциал коллектива и возможность передачи опыта молодым 

педагогическим кадрам. 

3.2. Деятельность школы по развитию кадрового потенциала. 

В условиях модернизации образовательного процесса решающую роль в 

достижении главного результата – качественного образования обучающихся -  

играет профессионализм педагогических и управленческих кадров.  

 В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики 

Школы являются: 

 совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения 

уровня квалификации и профессионализма педагогических и 
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руководящих работников; 

 работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения 

в высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение 

престижа педагогической профессии; 

 создание комфортных условий для привлечения молодых 

специалистов; 

 обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации; 

 создание условий самоподготовки педагогов для успешности в 

прохождении аттестации на более высокую квалификационную 

категорию; 

 разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов; 

 использование рациональных педагогических нагрузок; 

 помощь классному руководителю в выборе темы самообразования. 

В Школе создано методическое объединение классных руководителей, 

которое помогает учителям Школы разобраться в нормативно-правовой базе в 

потоке информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс. 

В ходе работы к личности классного руководителя предъявляются 

следующие требования: 

 умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы; 

 умение проектировать, распределять цели; 

 умение организовать и анализировать деятельность; 

 умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в техно-

логической форме; 

 умение перестроить устаревшие технологические формы и методы; 

 способность к самовыражению. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими 

локальными актами: 

 Положение о классном руководстве 
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 Положение о социально-психологической службе 

 Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних 

 Положение о Родительском комитете 

 Положение об Управляющем совете 

 Положение о Школьном ученическом самоуправлении 

 Положение об использовании государственных символов 

 Положение о ВСОКО 

 Положение о комиссии по урегулированию споров 

 Положение о Школьном спортивном клубе 

 Положение о внешнем виде учащихся 

 Положение о постановке детей и семей на ВШУ 

 Положение о Школьной службе медиации 

 Календарный план воспитательной работы 

 Планы воспитательной работы классных руководителей 

 План работы социально-психологической службы 

 Программы курсов внеурочной деятельности и кружков 

дополнительного образования 

 Должностная инструкция классного руководителя 

 Должностная инструкция учителя-предметника 

 Договор о сетевом взаимодействии 

 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: обучающихся с 

инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с отклоняющимся поведением, 

созданы особые условия: 

Категория Условия 
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Обучающиеся с 

инвалидностью, 

ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные 

общеобразовательные программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологом, учителем-логопедом, учителем-

дефектологом проводятся регулярные индивидуальные и 

групповые коррекционно-развивающие занятия. 

Обучение, при необходимости, осуществляется 

индивидуально на дому. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия 

(ФГОС ОВЗ для образовательных организаций, 

реализующих адаптированные основные 

общеобразовательные программы). 

Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) 

педагога-психолога, социального педагога. 

Коррекционно-развивающие групповые и 

индивидуальные занятия. 

Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Консультации педагога-психолога. 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

Школе; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 
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 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями педагогический коллектив ориентируется на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приёмов, организацией совместных форм работы классных 

руководителей, педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-

логопедов, учителей-дефектологов, педагогов дополнительного образования; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 
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 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся).  

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом 

документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт 

возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учётом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 

обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители 

учителя. В Школе практикуются индивидуальные и коллективные 

поощрения (конкурс «Ученик года», «Дело класса» во всех уровнях 

образования). К участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются 

родители (законные представители) обучающихся, представителей 
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родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом 

наличия ученического самоуправления). 

В Школе организована деятельность по ведение портфолио 

обучающихся.  Портфолио может включать артефакты признания 

личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и 

др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио 

ведется портфолио класса. 

Наиболее успешные обучающиеся и классные коллективы, занимают 

высшие ступени рейтинга в Школе, поощряются поездками. В Школе 

применяются следующие формы поощрения: 

 похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

 награждение благодарностями за активное участие в Дне Здоровья 

празднике ко дню Матери, Новогодних праздниках и конкурсах и др.; 

 награждение почетными грамотами и дипломами за победу или 

призовое место, с указанием уровня достижений, обучающихся в 

олимпиадах, в конкурсах «А ну-ка, девочки!», спортивный состязаниях 

и т.п.; 

 размещение о участии, достижения, победах в социальной группе 

Школы, класса в ВК; 

 награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей; 

 получение обучающимся почетного права на поднятие флага 

Российской федерации. 

3.5. Анализ качества воспитательных результатов 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 
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общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение, прежде всего не количественных, а качественных 

показателей, таких как сохранение уклада общеобразовательной 

организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в 

работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие 

— это результат как организованного социального воспитания, в 

котором Школа участвует наряду с другими социальными институтами, 

так и стихийной социализации, и саморазвития. 

 

3.5.1 Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями с последующим 

обсуждением его результатов на заседании методического объединения 
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классных руководителей или педагогическом совете Школы. 

Способом получения информации о личностном росте обучающихся, 

результатах воспитания, социализации и их саморазвития является: 

 педагогическое наблюдение, 

 анкетирование, опрос 

Личностные результаты Классы Методики для оценки 

Сформированная 

познавательная активность: 
интеллектуальная активность, 

настойчивость, желание развить 

свои способности или, 

напротив, пассивность, 

склонность отступать, 

безразличие к самопознанию, 

нежелание развиваться 

1–6-е 

классы 

1.Методика 

«Познавательная 

активность младшего 

школьника» (А.А. 

Горчинская, вариант для 

учеников и родителей) 

7–11-е 

классы 

2.Опросник «Диагностика 

тенденции к 

саморазвитию» (А.М. 

Прихожан) 

Сформированная учебная 

мотивация: любознательность, 

позитивное отношение к 

обучению, стремление к 

знаниям, интерес к учебе 

сохраняется и при 

возникновении сложностей или, 

напротив, негативное 

отношение к обучению и 

знаниям, утрата учебной 

активности в случае трудностей 

1–5-е 

классы 

3.Методика «Определение 

уровня школьной 

мотивации» (Н.Г. 

Лусканова) 

5–11-е 

классы 

4.Методика изучения 

мотивации обучения (М.И. 

Лукьянова, Н.В. Калинина) 

Методика «Выявление 

мотивов учения» (Е.Б. 

Весна, О.О. Киселева) 

Социальная компетентность: 
умение сотрудничать, 

конструктивно конфликтовать, 

вести диалог, соблюдать нормы 

этикета, управлять своей 

агрессией или, напротив, 

неумение включаться в работу 

группы, неумение 

сотрудничать, 

неконструктивное поведение в 

конфликте, низкий уровень 

владения элементарными 

нормами поведения и 

1–11-е 

классы 

5.Экспертная оценка 

социальной 

компетентности (на основе 

методики Н.П. Капустина) 

Экспертная оценка 

воспитанности (Н.П. 

Капустина) 

https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221929/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221929/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221929/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221929/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221929/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221929/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221927/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221927/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221927/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221927/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221905/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221905/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221905/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221905/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221903/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221903/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221903/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221932/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221932/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221932/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221936/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221936/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221936/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221936/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222257/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222257/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222257/
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Личностные результаты Классы Методики для оценки 

собственной агрессией 

Самостоятельность и 

ответственность: способность 

действовать независимо, 

полностью реализовать все 

этапы деятельности, принятие 

ответственности за результаты 

собственных действий или, 

напротив, потребность в 

контроле и руководстве, отказ 

от самостоятельности, 

перекладывание 

ответственности на других и 

обстоятельства 

1–4-е 

классы 

6.«Карта проявлений 

самостоятельности» (А.М. 

Щетинина) 

5–11-е 

классы 

8.Методика «Экспресс-

диагностика 

ответственности» (В.П. 

Прядеин) 

Нравственность: 
сформированность 

нравственных ценностей, 

внутреннее согласие с ними, 

гуманное отношение к другому, 

уважение к закону или, 

напротив, пренебрежение 

общечеловеческими 

ценностями, цинизм, 

выраженный эгоизм, 

обесценивание другого 

человека, пренебрежение 

законами 

1–4-е 

классы 

9.Методика «Диагностика 

сформированности 

нравственных понятий» (Н. 

Александрова, Н. 

Курносова) 

10.Методика «Диагностика 

отношения к жизненным 

ценностям» (Т.А. 

Фалькович) 

5–11-е 

классы 

11.Методика «Оценка 

нравственного развития 

личности» (И.В. Мащенко, 

Н.Н. Протько) 

12.Опросник «Отношение 

к нравственным нормам 

поведения» (Е.Н. 

Прошицкая, С.С. 

Гриншпун) 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: 

 какие прежде существовавшие проблемы личностного развития 

обучающихся удалось решить за минувший учебный год; 

 какие проблемы решить не удалось и почему; 

 какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221972/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221972/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221972/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221983/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221983/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221983/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221983/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221995/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221995/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221995/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221995/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-221995/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222008/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222008/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222008/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222008/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222022/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222022/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222022/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222022/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222052/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222052/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222052/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222052/
https://supervip.1zavuch.ru/system/content/attachment/1/16/-222052/
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3.5.2 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, социальным педагогом, при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся.  

 Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседаниях методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 реализация проводимых основных школьных дел, мероприятий; 

 реализация внешкольных мероприятий 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 взаимодействия с родительским сообществом;  

 реализация организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 деятельности детских общественных обьединений; 

 организации экскурсий, походов; 

 деятельности школьного музея 

 деятельности школьного медиа; 
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 деятельности школьного спортивного клуба; 

 деятельности школьного театра; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 

 Самоанализ проводится после реализации «Программы мониторинга 

организуемой в Школе и классе совместной деятельности детей и взрослых» 

(Приложении 1). Способами получения информации о состоянии 

организуемой в школе совместной воспитательной деятельности детей и 

взрослых являются беседы со школьниками и их родителями, педагогами, 

лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование: 

 анкета для родителей «Результаты взаимодействия с родительским 

сообществом»;  

 анкета родителей «Перспективы развития взаимодействия Школы с 

родителями»;  

 анкета «Определение степени удовлетворенности родителей уровнем 

образовательных услуг»; 

 анкета для учителей-предметников  

Анализ ответов позволяет оценить степень удовлетворенности 

организацией и результатами воспитательной работы. Анализ ответов 

обсуждается на заседаниях методического объединения классных 

руководителей или педагогическом совете Школы.   
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